TiTULO NOMBRE CORTO

Estructura Organica 'LTAIPEBC-81-F-II1

Fecha de inicio del periodo | Fecha de término del periodo

Denominacion del puesto (Redactados con

Ejercicio gue se informa que se informa Denominacion del area perspectiva de género)
2023 01/07/2023 30/09/2023 Gerencia General Gerente (a) General
2023 01/07/2023 30/09/2023 Gerencia de Finanzas Gerente (a) de Finanzas
2023 01/07/2023 30/09/2023 Gerencia de Planeacidn y Gerente (a) de Planeaciéon y Control de Obras
2023 01/07/2023 30/09/2023 Gerencia de Promocién y Gerente (a) de Promocién y Difusion

TiTULO NOMBRE CORTO

Estructura Organica_Organigrama LTAIPEBC-81-F-112

ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/07/2023

-> ¢ El sujeto obligado tiene entre sus atribuciones dar
Fecha de inicio del periodo | Fecha de término del periodo Hipervinculo al atencion a temas relacionados con violencia y/o

Ejercicio gue se informa que se informa organigrama completo igualdad de género? (catalogo)
2023 01/07/2023 30/09/2023 http://www.mexicali.gob No



http://www.mexicali.gob.mx/cumm/articulo81/2023/2do trimestre/II/CUMM_81_2023_2T_II_1

Se debera publicar la estructura vigente, es

Denominacion del cargo (de conformidad con
nombramiento otorgado)

Area de adscripcion inmediata superior

Gerente General Presidente del Consejo
Gerente de Finanzas Gerente General
Gerente de Planeacién y Control de Obras Gerente General
Gerente de Promocién y Difusién Gerente General

La informacion correspondiente al hipervin

ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL
01/07/2023 -> Denominacion del area/s que, de | 01/07/2023 -> En su caso, denominacion
conformidad con sus atribuciones, dan atencion a | del Comité o instancia que atiende temas
temas relacionados con violencia y/o igualdad de de género, aun cuando no cuente con
género atribuciones expresas para ello

No



DESCRIPCION

s decir, la que esta en operacion en el sujeto obligado y ha sido aprobada y/o dictaminada por la autoridad competente.

Denominacion de la norma que establece atribuciones, responsabilidades y/o funciones y el fundamento legal
(articulo y/o fraccion)

Ley de Urbanizacion del Estado de Baja California, articulo 44

Reglamento Interior del Consejo de Urbanizacion Municipal de Mexicali, Baja California, articulo 7
Reglamento Interior del Consejo de Urbanizacion Municipal de Mexicali, Baja California, articulo 8
Reglamento Interior del Consejo de Urbanizacion Municipal de Mexicali, Baja California, articulo 10

DESCRIPCION

culo del organigrama completo, con el objetivo de visualizar la representacion gréafica de la estructura organica, desde €

Tabla Campos

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la informacion
Gerencia General




Atribuciones, responsabilidades y/o funciones, segun sea el caso (Redactadas con perspectiva de género)

Apoderado General para pleitos y cobranzas; vigilar la recaudacion de cuotas de cooperacion, manejo de fondos
Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de programas; fromular proyectos de pre:
Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de programas; fromular proyectos de pre:
Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de programas; fromular proyectos de pre:

| puesto del titular del sujeto obligado hasta el nivel de jefatura de departamento u homologo y, en su caso, los pre

Fecha de validacion

30/09/2023



Numero total de prestadores
Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en su caso (Redactados con perspectiva de género) de servicios profesionales

para cubrir necesidades del Consejo y las expuestas en el Art. 5 del Reglamento Interior del CUMM

supuesto de egresos asi como lo relativo al manual de organizacion, procedimientos y servicios ademas de lo estipulad¢
supuesto de egresos asi como lo relativo al manual de organizacion, procedimientos y servicios ademas de lo estipuladc
supuesto de egresos asi como lo relativo al manual de organizacion, procedimientos y servicios ademas de lo estipulad¢

O O O o

Fecha de Actualizacion Nota
30/09/2023




Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n),
publica(n) y actualizan la informacién

Fecha de validacion

Fecha de actualizacién

Nota

Gerencia General
Gerencia General
Gerencia General
Gerencia General

30/09/2023
30/09/2023
30/09/2023
30/09/2023

30/09/2023
30/09/2023
30/09/2023
30/09/2023



